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Responsables

L e responsabl e ne souhaite pas publier ses coordonnées. L e responsabl e ne souhaite pas publier ses coordonnées.

Adresse : Ecole des hautes études en santé publigue (EHESP) - Avenue du Professeur Léon-Bernard - CS 74312 35043 Rennes Cedex

Site : www.ehesp.fr/management-des-organi sations-de-sante/

Descriptif : L¢Equipe déaccueil (EA) en Management des organisations de santé (MOS) se propose d¢étudier la performance du systéme de santé dans une
approche pluridisciplinaire, en s¢appuyant sur un champ dominant : la recherche en sciences de gestion. Les recherches menées au sein de | ¢EA MOS visent a
mobiliser les théories des sciences de gestion. Si 1a mobilisation des concepts de ces sciences reste une dominante, les travaux développés empruntent a d¢autres
disciplines des sciences sociales (économie, sociologie) et de la santé publique (géographie, épidémiologie, biostatistique, éthique). 2 axes sont étudiés par les
chercheurs de cette équipe : Axe 1 : Laperformance hospitaliere Axe 2 : La performance des parcours de santé

Ecole(s) doctorale(s) de rattachement : non renseignée

Rattachée au(x) théme(s) de recher che suivant(s): non renseigné

Liensavec d'autres structures:

Aucun

Contact:

Année de création :2013

SiteESR : Aucun

Classement scientifique ERC :

e SH1: Individuals, Markets and Organisations : Economics, finance, management
Domaine scientifique :

e 7: Sciences de la société 2013
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Historique

o Libelle(s) de structure
o 12/05/2014 : MOS
o 12/05/2014 : EA MOS
e Label et Numéro d'établissement
o 21/11/2014 : EA 7348
EHESP RENNES - Ecole des Hautes Etudes en Santé Publique (EA 7348)



